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POLITICA AMBIENTALE E SOCIALE 

 

PREMESSA 

 

RISERVAZZURRA SRL concepisce come priorità aziendale, oltre alla qualità ed alla sicurezza 

alimentare, anche la gestione dell’impatto ambientale correlato alle attività poste in essere dalle 

proprie unità operative nonché da ulteriori siti direttamente controllati.  

Per la salvaguardia delle risorse ambientali RISERVAZZURRA SRL attua tutte le misure 

preventive e correttive riportate di seguito al fine di ridurre le emissioni in aria, suolo e acqua: 

• rispetto della legislazione ambientale e di sicurezza applicabile e di tutti i requisiti 

derivanti da accordi contrattuali stipulati con terzi nello svolgimento delle proprie attività, 

adottando soluzioni progettuali, impiantistiche e gestionali tali da garantire il rispetto dei 

limiti di legge che regolano la tutela ambientale; 

• impiego razionale ed efficiente delle risorse energetiche, prediligendo fornitori che 

incentivano l’utilizzo di fonti rinnovabili e monitorando i relativi consumi nonché le 

emissioni quantitative di gas serra (GHG emissions); 

• selezione dei fornitori anche sulla scorta dell’adozione di corrette prassi e del rispetto per 

il territorio sul quale le stesse sono svolte favorendone lo sviluppo economico e sociale. 

Nello specifico, per le attività di acquacoltura direttamente espletate o controllate da 

RISERVAZZURRA SRL, l’impegno a selezionare produttori di mangimi in grado di fornire 

prodotti contenenti ingredienti marini e non provenienti da attività di pesca/produzione 

certificati secondo uno schema ISEAL e/o con linee guida che promuovono la sostenibilità 

ambientale e sociale; 

• Formazione del personale per l’identificazione e la riduzione degli impatti sull’ambiente 

derivanti dalle attività poste in essere, promuovendo ad ogni livello un diffuso senso di 

responsabilità verso l’ambiente; 

• Adozione nel proprio sistema di gestione aziendale di standard di certificazione che 

enfatizzano l’attenzione sulla gestione dell’impatto ambientale e sociale (es. ASC per gli 

impianti di acquacoltura di proprietà o comunque direttamente controllati); 
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• Promozione e mantenimento di un rapporto di massima collaborazione e trasparenza con 

la collettività, le istituzioni e le altre parti interessate. 

La presente Politica Ambientale costituisce l’indirizzo al quale tutto il personale è tenuto a 

conformarsi nello svolgimento delle proprie mansioni e il quadro di riferimento per la 

pianificazione e gestione delle proprie attività. La stessa, pertanto, è comunicata a tutto il 

personale ed è disponibile a chiunque ne faccia richiesta.  

L’Azienda ha individuato degli obiettivi tradotti in indicatori misurabili, calzati per ciascun reparto 

produttivo individuabile per ciascuna sede operativa del Gruppo e sottoposti ad opportuno 

monitoraggio con frequenza trimestrale, anche tramite il coinvolgimento dei responsabili di 

funzione. Nello specifico, gli obiettivi riguardano:  

• L’individuazione di nuovi mangimi maggiormente rispondenti ai requisiti previsti da ASC 

• Riduzione delle GHG emissions da mangimi acquistati e somministrati nonché dai consumi 

interni aziendali (carburante ed energia) 

• Mantenimento della certificazione ASC 

L’esito del monitoraggio è a pieno titolo prezioso elemento di input per la realizzazione del 

Riesame del Sistema di Gestione adottato. 

La Direzione, al raggiungimento di ciascun obiettivo altresì prefissato, si riserva di verificare 

l’adeguatezza dei contenuti della presente Politica e di confermarli o modificarli in relazioni alle 

specifiche scelte di indirizzo aziendale. 

La Società garantisce l’impegno alla revisione periodica o a fronte di esigenze specifiche.    

Ariano Irpino (AV), 10.01.2025     FIRMA E TIMBRO 

                                                                                          


